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CC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1002946534 ROSA ICELA ANGOLA APONZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1002948842 LEIDY PATRICIA DAGUA PALACIOS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1007563478 JHOHAN DAVID MINA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO TRASLADADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO TRASLADADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO TRASLADADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO TRASLADADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1061428068 ESTEFANIA ANDREA ARBOLEDA VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1061434296 DEISY LORENA SECUE CORPUS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1061438730 ALBA NURY CUETIA BAICUE CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación
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Estado de la Ficha de 

Caracterización:
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CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
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  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



CC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1061498672 LUISA YANED PILCUE QUIGUANAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

TI 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

TI 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

TI 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

TI 1061499372 EYLYN ESTEYLY LABIO GEMBUEL RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1061686559 LIZETH HURTADO MENESES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1062275605 DAYANA KATERIN VELASCO VARGAS CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1062282397 JOSEPTH DANIEL CUARAN VARGAS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1062284692 LAURA MARCELA MOLINA ANGULO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062286042 DANIELA YATACUE PERDOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1062286042 DANIELA YATACUE PERDOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1062286042 DANIELA YATACUE PERDOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1062286042 DANIELA YATACUE PERDOMO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

TI 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

TI 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

TI 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

TI 1062286786 DANIELA CEBALLOS TROCHEZ CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1062286954 NICOL VALERIA CANDAMIL PLAZA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

TI 1062286970 JHONATAN DAVID PEÑA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

TI 1062286970 JHONATAN DAVID PEÑA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



TI 1062286970 JHONATAN DAVID PEÑA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

TI 1062286970 JHONATAN DAVID PEÑA CARABALI EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

TI 1062292299 YEIMER ALEXIS CUPAQUI CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

TI 1062292299 YEIMER ALEXIS CUPAQUI CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

TI 1062292299 YEIMER ALEXIS CUPAQUI CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

TI 1062292299 YEIMER ALEXIS CUPAQUI CONDA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1062298201 JACLYM STEPHANIE ERAZO JULICUE RETIRO 

VOLUNTARIO

2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

TI 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

TI 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

TI 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

TI 1065442984 HEILIN GABRIELA GUAZA VELEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1085282000 PAOLA ANDREA MORALES ROSERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1101200294 MARLY JULIETH MURILLO OLARTE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1107835850 LUIS FELIPE LISCANO GUERRERO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1112041970 JEFFERSON STIVEN CAICEDO RODRIGUEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 27/04/2025 10.53 a

CC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 17/05/2025 11.39 a

CC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1133299011 DILAN FERNANDO APONZA ANGOLA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del Juicio 

Evaluativo
CC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1002946386 JOHAN ANDRES GUAZA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1003152459 MARIA FERNANDA HINESTROZA SINISTERRA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1007146874 LEIDY TATIANA RODRIGUEZ OBANDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1007149298 FABER ARBEY MORALES ZAMBRANO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1007446623 MAUSELEN IDALIES PAZU PAZU EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1007619978 SARA TORO MELO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1007619978 SARA TORO MELO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1007619978 SARA TORO MELO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1007619978 SARA TORO MELO CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 09/03/2024 22.53 a

CC 1007778254 LAURA GARCIA MONTAÑO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 17/05/2025

Ficha de Caracterización: 2999942

Cógigo: 621201

Versión: 102

Denominación: GESTIÓN EMPRESARIAL

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 08/07/2024

Fecha Fin: 07/07/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
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CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
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CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
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CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



CC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1058726441 MAICOL YEFREY CHATE GUETIO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1060357587 KAROL ANDREA MINA MINA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

TI 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

TI 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

TI 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

TI 1060417055 ANA SOFIA DIAZ LARRAHONDO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1061431655 INGRI VIVIANA TUNUBALA PILLIMUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1061439371 MAIRA ALEJANDRA LOAIZA PAZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1061439560 MARILYN JAKELIN JEMBUEL HOYOS EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1061711721 YENIFER BOLAÑOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1061711721 YENIFER BOLAÑOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1061711721 YENIFER BOLAÑOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1061711721 YENIFER BOLAÑOS VERGARA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062274932 JHON JAIRO OSORNO VEGA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062275735 DEILYN MICHEL MINA CASTILLO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

TI 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

TI 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

TI 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



TI 1062284192 BAIRON YOCEPE GOMEZ GONZALEZ EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062285104 TATIANA BONILLA GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062285850 LINA MARCELA ULCUE ACALO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062289527 NASLY YANETH GUETIO GUEGUE EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062295380 JESSICA FERNANDA OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062295380 JESSICA FERNANDA OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062295380 JESSICA FERNANDA OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062295380 JESSICA FERNANDA OCORO BALANTA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTAÑEDA CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

POR EVALUAR

CC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTAÑEDA CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

POR EVALUAR

CC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTAÑEDA CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

POR EVALUAR

CC 1062313495 YENIFER ALEXANDRA RUIZ CASTAÑEDA CANCELADO 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

POR EVALUAR

CC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062321609 KAROL DANIELA PERDOMO VALDES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1062329198 LINA FERNANDA SALAZAR RENDON EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1067468057 DINA YALIANA MOSQUERA AGRONO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPEÑO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPEÑO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPEÑO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1067520914 JUAN SEBASTIAN CHAPEÑO PAJA EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a
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CC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1084578239 JEFERSON SALAZAR MORALES EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1105927581 HEETLIZAHMA RIASCOS MORENO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 1114879248 ELIZABETH VENTE CAMPO EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a

CC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277673 - ORGANIZAR EVENTOS DE MANERA RESPONSABLE, 

TENIENDO EN CUENTA LA CONFORMACIÓN DE COMITÉS, LA 

COORDINACIÓN DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS DIFERENTES 

COMITÉS, DE ACUERDO CON EL TIPO DE EVENTO Y LAS POLÍTICAS 

APROBADO 24/11/2024 21.20 a

CC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277674 - DIVULGAR EL EVENTO TENIENDO EN CUENTA EL MEDIO, EL 

PROTOCOLO Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACIÓN.

APROBADO 18/12/2024 17.57 a

CC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

277675 - IDENTIFICAR LAS NO CONFORMIDADES EN ORGANIZACIÓN 

DEL EVENTO DE ACUERDO CON EL PROPÓSITO, OBJETIVO Y PLAN, 

APROBADO 19/09/2024 15.34 a

CC 34605964 MARLIBANE GOMEZ CUELLAR EN FORMACION 2901 - ORGANIZAR EVENTOS QUE PROMUEVAN LAS RELACIONES 

EMPRESARIALES, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO SOCIAL DE LA 

EMPRESA.

277676 - APLICAR EL PROCESO ADMINISTRATIVO AL DESARROLLO 

DEL EVENTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO, LOS MEDIOS DE 

DIVULGACIÓN Y LAS POLÍTICAS DE LA ORGANIZACIÓN

APROBADO 17/05/2025 12.15 a
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Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio 

Evaluativo
CC 1002885288 YAZMIN ARARAT RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1002885288 YAZMIN ARARAT RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1002885288 YAZMIN ARARAT RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1002885288 YAZMIN ARARAT RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1002946048 MONICA CATERINE POQUIGUEGUE RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1002946048 MONICA CATERINE POQUIGUEGUE RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1002946048 MONICA CATERINE POQUIGUEGUE RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1002946048 MONICA CATERINE POQUIGUEGUE RIVERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1002976584 DIANA ALEJANDRA PRADO MESA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1002976584 DIANA ALEJANDRA PRADO MESA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1002976584 DIANA ALEJANDRA PRADO MESA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1002976584 DIANA ALEJANDRA PRADO MESA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE RETIRO 

VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 01/12/2024 16.45 a

CC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE RETIRO 

VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE RETIRO 

VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 07/12/2024 17.11 a

CC 1003151414 NANCY MILENA MORALES TOMBE RETIRO 

VOLUNTARIO

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

CC 1061428846 LAUREN YICED GONZALEZ LASSO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1061428846 LAUREN YICED GONZALEZ LASSO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1061428846 LAUREN YICED GONZALEZ LASSO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1061428846 LAUREN YICED GONZALEZ LASSO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1061430890 ANYELO MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1061430890 ANYELO MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1061430890 ANYELO MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1061430890 ANYELO MINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1061433528 KATERINE QUIGUANAS YULE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1061433528 KATERINE QUIGUANAS YULE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1061433528 KATERINE QUIGUANAS YULE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1061433528 KATERINE QUIGUANAS YULE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1061499277 ILDER FERNEY CRUZ CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1061499277 ILDER FERNEY CRUZ CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1061499277 ILDER FERNEY CRUZ CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1061499277 ILDER FERNEY CRUZ CAMPO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1062286279 ANNY YUREY CONDA CRUZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1062286279 ANNY YUREY CONDA CRUZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1062286279 ANNY YUREY CONDA CRUZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1062286279 ANNY YUREY CONDA CRUZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1062287076 CRISTIAN BILARDO QUIÑONEZ CAMAYO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1062287076 CRISTIAN BILARDO QUIÑONEZ CAMAYO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1062287076 CRISTIAN BILARDO QUIÑONEZ CAMAYO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1062287076 CRISTIAN BILARDO QUIÑONEZ CAMAYO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 17/05/2025

Ficha de Caracterización: 3140771

Cógigo: 123101

Versión: 1

Denominación: GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 10/02/2025

Fecha Fin: 10/05/2027

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA 

  -   

CC 10566163 - MARTIN ADOLFO ALEGRIA 

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



TI 1062291982 GABRIEL ANDRES OTERO GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1062291982 GABRIEL ANDRES OTERO GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1062291982 GABRIEL ANDRES OTERO GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1062291982 GABRIEL ANDRES OTERO GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1062292161 NORBY FERNANDA CONDA MUÑOZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1062292161 NORBY FERNANDA CONDA MUÑOZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1062292161 NORBY FERNANDA CONDA MUÑOZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1062292161 NORBY FERNANDA CONDA MUÑOZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1062295086 NICOL TATIANA SOLANO ORTIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1062295086 NICOL TATIANA SOLANO ORTIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1062295086 NICOL TATIANA SOLANO ORTIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1062295086 NICOL TATIANA SOLANO ORTIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1062296606 ANGIE TATIANA CUETIA PERDOMO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1062296606 ANGIE TATIANA CUETIA PERDOMO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1062296606 ANGIE TATIANA CUETIA PERDOMO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1062296606 ANGIE TATIANA CUETIA PERDOMO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1062318730 KAROL TATIANA SALAZAR BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1062318730 KAROL TATIANA SALAZAR BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1062318730 KAROL TATIANA SALAZAR BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1062318730 KAROL TATIANA SALAZAR BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1067521824 DERLY AIDALY PAVI SECUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1067521824 DERLY AIDALY PAVI SECUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1067521824 DERLY AIDALY PAVI SECUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1067521824 DERLY AIDALY PAVI SECUE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1107062062 YULIAN ANDRES BARONA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1107062062 YULIAN ANDRES BARONA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1107062062 YULIAN ANDRES BARONA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1107062062 YULIAN ANDRES BARONA RODRIGUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1107853402 MARIANA CAMBINDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1107853402 MARIANA CAMBINDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1107853402 MARIANA CAMBINDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1107853402 MARIANA CAMBINDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1112043184 NATALIA LUCUMI GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1112043184 NATALIA LUCUMI GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1112043184 NATALIA LUCUMI GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1112043184 NATALIA LUCUMI GONZALEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1112044891 MAIRA ALEXANDRA CAICEDO HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1112044891 MAIRA ALEXANDRA CAICEDO HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1112044891 MAIRA ALEXANDRA CAICEDO HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1112044891 MAIRA ALEXANDRA CAICEDO HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1114882114 LINA MARCELA MONTAÑO SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1114882114 LINA MARCELA MONTAÑO SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1114882114 LINA MARCELA MONTAÑO SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1114882114 LINA MARCELA MONTAÑO SANCHEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1114953501 HELLEN DAHIANA VELASCO PORTILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1114953501 HELLEN DAHIANA VELASCO PORTILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1114953501 HELLEN DAHIANA VELASCO PORTILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1114953501 HELLEN DAHIANA VELASCO PORTILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

TI 1115575772 DAILYN KARINA GALVIS CASTILLO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

TI 1115575772 DAILYN KARINA GALVIS CASTILLO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

TI 1115575772 DAILYN KARINA GALVIS CASTILLO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

TI 1115575772 DAILYN KARINA GALVIS CASTILLO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA
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CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



CC 1116916031 SEBASTIAN LOSADA ZAMBRANO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1116916031 SEBASTIAN LOSADA ZAMBRANO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1116916031 SEBASTIAN LOSADA ZAMBRANO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1116916031 SEBASTIAN LOSADA ZAMBRANO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1120925029 LINDA MICHEL VIVAS MANCILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1120925029 LINDA MICHEL VIVAS MANCILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1120925029 LINDA MICHEL VIVAS MANCILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1120925029 LINDA MICHEL VIVAS MANCILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 1143861461 MARIA ISABEL BEDOYA PINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 1143861461 MARIA ISABEL BEDOYA PINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 1143861461 MARIA ISABEL BEDOYA PINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 1143861461 MARIA ISABEL BEDOYA PINO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 31984981 JANETH MORENO DELGADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

CC 31984981 JANETH MORENO DELGADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

CC 31984981 JANETH MORENO DELGADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

CC 31984981 JANETH MORENO DELGADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

POR EVALUAR

PPT 6462062 ZULEYXA ALEXANDRA SANCHEZ GIRAL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560692 - 01 INTERPRETAR POLÍTICAS ORGANIZACIONALES Y 

NORMATIVA  EN  LA ATENCIÓN AL CLIENTE,  DE ACUERDO 

APROBADO 11/04/2025 22.38 a

PPT 6462062 ZULEYXA ALEXANDRA SANCHEZ GIRAL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560693 - 04 PRESENTAR  INFORME DE ATENCIÓN A USUARIOS 

DE ACUERDO CON  POLÍTICA DE LA ORGANIZACIÓN Y  

POR EVALUAR

PPT 6462062 ZULEYXA ALEXANDRA SANCHEZ GIRAL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO 

TECNOLÓGICO TENIENDO EN CUENTA  POLÍTICAS 

APROBADO 11/04/2025 22.40 a

PPT 6462062 ZULEYXA ALEXANDRA SANCHEZ GIRAL EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y 

normativa

560695 - 03 VERIFICAR LA  ATENCIÓN AL USUARIO DE 

ACUERDO CON LA POLÍTICA INSTITUCIONAL.

APROBADO 17/05/2025 15.04 a

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



Tipo de 

Documento

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del Juicio 

Evaluativo

CC 1002862952 LISBETH LORENA POTES LUCUMI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1002862952 LISBETH LORENA POTES LUCUMI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1002862952 LISBETH LORENA POTES LUCUMI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1002862952 LISBETH LORENA POTES LUCUMI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1002948292 NICOLS YULIETH MESSU VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1002948292 NICOLS YULIETH MESSU VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1002948292 NICOLS YULIETH MESSU VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1002948292 NICOLS YULIETH MESSU VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1006036152 SUJEY MAYERLY BAEZ GOMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1006036152 SUJEY MAYERLY BAEZ GOMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1006036152 SUJEY MAYERLY BAEZ GOMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1006036152 SUJEY MAYERLY BAEZ GOMEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1007616524 LEYLA MILDRE TOMBE MULATO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1007616524 LEYLA MILDRE TOMBE MULATO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1007616524 LEYLA MILDRE TOMBE MULATO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1007616524 LEYLA MILDRE TOMBE MULATO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1007616606 ANA MARIA CANTOÑI CUFI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1007616606 ANA MARIA CANTOÑI CUFI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1007616606 ANA MARIA CANTOÑI CUFI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1007616606 ANA MARIA CANTOÑI CUFI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1059062192 GYLARI SULEYDI CAMPAS ULLOA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1059062192 GYLARI SULEYDI CAMPAS ULLOA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1059062192 GYLARI SULEYDI CAMPAS ULLOA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1059062192 GYLARI SULEYDI CAMPAS ULLOA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1059982047 JENNY ALEXANDRA VIDAL BONILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1059982047 JENNY ALEXANDRA VIDAL BONILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1059982047 JENNY ALEXANDRA VIDAL BONILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1059982047 JENNY ALEXANDRA VIDAL BONILLA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1060416050 SANDRA YANETH FORY BUENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1060416050 SANDRA YANETH FORY BUENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1060416050 SANDRA YANETH FORY BUENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1060416050 SANDRA YANETH FORY BUENO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 17/05/2025

Ficha de Caracterización: 3169157

Cógigo: 134400

Versión: 2

Denominación: ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS .

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Fecha Inicio: 10/03/2025

Fecha Fin: 09/06/2026

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Regional: 19 - REGIONAL CAUCA

Centro de Formación: 9307 - CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   



CC 1062282844 SARA LISBETH ANGOLA CARABALI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1062282844 SARA LISBETH ANGOLA CARABALI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1062282844 SARA LISBETH ANGOLA CARABALI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1062282844 SARA LISBETH ANGOLA CARABALI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1062332723 DARLY VERONICA RENTERIA PALACIOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1062332723 DARLY VERONICA RENTERIA PALACIOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1062332723 DARLY VERONICA RENTERIA PALACIOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1062332723 DARLY VERONICA RENTERIA PALACIOS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1089001733 SOFIA MONTAÑO CORTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1089001733 SOFIA MONTAÑO CORTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1089001733 SOFIA MONTAÑO CORTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1089001733 SOFIA MONTAÑO CORTES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1112485919 ANA MARIA LASSO NAVAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1112485919 ANA MARIA LASSO NAVAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1112485919 ANA MARIA LASSO NAVAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1112485919 ANA MARIA LASSO NAVAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1112487843 CLARA LUCIA LUCUMI HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1112487843 CLARA LUCIA LUCUMI HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1112487843 CLARA LUCIA LUCUMI HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1112487843 CLARA LUCIA LUCUMI HURTADO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1113534082 YENIFFER GUERRERO OROBIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1113534082 YENIFFER GUERRERO OROBIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1113534082 YENIFFER GUERRERO OROBIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1113534082 YENIFFER GUERRERO OROBIO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114874206 ISABELLA REYES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114874206 ISABELLA REYES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1114874206 ISABELLA REYES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114874206 ISABELLA REYES LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114897166 KELLY JOHANA BELTRAN MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114897166 KELLY JOHANA BELTRAN MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1114897166 KELLY JOHANA BELTRAN MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114897166 KELLY JOHANA BELTRAN MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114898993 INGRID YANELA RODRIGUEZ BRICHES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114898993 INGRID YANELA RODRIGUEZ BRICHES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1114898993 INGRID YANELA RODRIGUEZ BRICHES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114898993 INGRID YANELA RODRIGUEZ BRICHES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114899337 LEONELA HURTADO VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114899337 LEONELA HURTADO VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1114899337 LEONELA HURTADO VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114899337 LEONELA HURTADO VILLEGAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114899823 YENSI VIVIANA RENGIFO CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114899823 YENSI VIVIANA RENGIFO CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA

  -   

  -   

CC 10486505 - MAURICIO HOYOS NAVIA



CC 1114899823 YENSI VIVIANA RENGIFO CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114899823 YENSI VIVIANA RENGIFO CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114900860 LISBETH BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1114900860 LISBETH BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1114900860 LISBETH BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1114900860 LISBETH BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1133354004 DENYI ISABELLA GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1133354004 DENYI ISABELLA GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1133354004 DENYI ISABELLA GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1133354004 DENYI ISABELLA GUERRERO MOSQUERA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1192724480 YERALDIN BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1192724480 YERALDIN BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1192724480 YERALDIN BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1192724480 YERALDIN BARONA GRANOBLES EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1192733345 JASLEIDY VALDERRAMA CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1192733345 JASLEIDY VALDERRAMA CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

APROBADO 17/05/2025 15.41 a

CC 1192733345 JASLEIDY VALDERRAMA CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

APROBADO 17/05/2025 15.40 a

CC 1192733345 JASLEIDY VALDERRAMA CAICEDO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1234188980 MARIA CECILIA PIEDRAHITA VASQUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656447 - RA 4: PROYECTAR INFORMES DE GESTIÓN DE 

ACUERDO CON POLÍTICAS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR

CC 1234188980 MARIA CECILIA PIEDRAHITA VASQUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656448 - RA 2: SUMINISTRAR SERVICIOS DE INFORMACIÓN 

DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROTOCOLOS.

POR EVALUAR

CC 1234188980 MARIA CECILIA PIEDRAHITA VASQUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656449 - RA 1: RECONOCER LA NORMATIVA Y EL 

PROTOCOLO PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 

INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA POLÍTICAS Y 

POR EVALUAR

CC 1234188980 MARIA CECILIA PIEDRAHITA VASQUEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 

y normativa

656450 - RA 3: REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 

DEL SERVICIO DE INFORMACIÓN TENIENDO EN CUENTA 

NORMATIVA Y PROTOCOLOS INSTITUCIONALES

POR EVALUAR
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